ZARZADZENIE NR 8/2023

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 w Boleslawcu
z dnia 07 lipea 2023 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 5/2018 Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 w
Boleslawcu z dnia 23.04.2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania dla
pracownikéw samorzadowych Szkoly Podstawowej nr 3 w Bolestawcu

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2022 r., poz. 530) i rozporzadzenia Rady Ministréw 25 pazdziernika
2021. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960;
zm.: Dz. U. z 2023 r. poz. 1102) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 3 w Boleslawcu przyjetego zarzadzeniem nr 5/2018 Dyrektora Szkoly
Podstawowej nr 3 w Bolestawcu z dnia 23.04.2018 r. zmienionego zarzadzeniem nr 1/2022 z
dnia 19.01.2022 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) zalgcznik nr 1 do regulaminu otrzymuje brzmienie zgodne z zalgcznikami nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

2) zalgcznik nr 2 do regulaminu otrzymuje brzmienie zgodne z zalacznikami nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Tracg moc dotychczasowe zatgczniki nr 1 1 nr 2 do regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzagdowych w Szkole Podstawowej nr 3 w Bolestawcu.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w Zzycie po uptywie dwodch tygodni od podania do wiadomosci
pracownikom z mocg obowigzujacg od 1 lipca 2023 r.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 8/2023
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 w Boleslawcu
z dnia 07 lipca 2023 r.

Kwoty maksymalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego
w kategoriach zaszeregowania i wykaz stanowisk, maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego ustalony w kategoriach zaszeregowania oraz maksymalne
wymagania kwalifikacyjne niezb¢dne do wykonywania pracy na poszezegélnych
stanowiskach dla pracownikéw samorzadowych zatrudmionych na podstawie umowy
o0 prace.

ITABELA
MAKSYMALNY POZIOM
KATEGORIA WYNAGRODZENIA
ZASZEREGOWANIA ZASADNICZEGO
W ZLOTYCH
I 4300
II 4350
III 4400
v 4450
v 4500
VI 4550
VII 4600
VIII 4650
IX 4700
X 4800
XI 4900
XII 5000
X 5100
X1V 5200
XV 5300
XVI 5400
XVII 5600
XVIII 5800
XIX 6000
XX 6200




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 8/2023
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 w Bolestawcu
z dnia 07.07.2023 r.

Wykaz stanowisk, maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalony
w kategoriach zaszeregowania oraz maksymalne wymagania kwalifikacyjne niezb¢dne do
wykonywania pracy na poszczegolnych stanowiskach

IITABELA
MAKSYMALNY Stawka dodatku Maksymalne wymagania
funkcyjnego kwalifikacyjne')
. POZIOM
Lp. Stanowisko WYNAGRODZENIA wyksztalcenie oraz| staz
ZASADNICZEGO umiejetnosci pracy (w
zawodowe latach)
1 2 3 4 5 6
Stanowiska pomocnicze i obslugi
Kierownik 1 Wyzsze 4
i gospodarczy xvi srednie 8
2.|Sekretarz szkoly XV - srednie 7
3.|Sekretarka X - $rednie 2
P -
4. orioe . A"2111 podstawowe 2
nauczyciela
5.[Konserwator Vil - zasadnicze
6.|Wozny VI - podstawowe
7.|Sprzataczka VI - podstawowe

iz



